
 

 
 
 
In de dynamisch bruisende bedrijfsfamilie van de SRW Groep verenigen drie ambitieuze ondernemingen zich onder één dak. 
Wegenbouw Ivan Vuylsteke, Grond- en Sloopwerken Monseré, en Movarec Recycling zetten dagelijks in voor hoogwaardige 
wegeniswerken, innovatieve grondwerken en duurzaam recycleren van bouw- en sloopafval.  
 
Ons hoofdkantoor bevindt zich in het hart van West-Vlaanderen, Meulebeke, waar we met een team van meer dan 100 
enthousiaste professionals samen impact maken. Wij werken zowel voor de private als voor openbare sector en hebben een sterke 
reputatie opgebouwd in de sector.  
 
Welkom bij SRW, waar jouw talent écht wordt gewaardeerd! 
 

 
Ben jij de landmeter die we zoeken? 

Ben jij technisch, nauwkeurig en heb je een passie voor bouwprojecten? Sta je aan een keerpunt in je carrière en wil je letterlijk 

mee de lijnen uitzetten van onze wegenbouwprojecten? Wij zoeken een collega voor het team landmeters die precisie combineert 

met goesting om het verschil te maken.  

 

Wat ga je doen? 

- Het uitvoeren van landmeetkundige metingen, waaronder hoogte-, afstand- en hoekmetingen in bestaande of 

uitgevoerde toestand voor het ontwerp in 3D-plan. 

- Het ontwerpen van 3D-plannen, alsook het uitzetten van weg- en rioolontwerpen in 2D en 3D.  

- Het controleren van projectplannen en -tekeningen op nauwkeurigheid en consistentie. Dit houdt o.a. in het opmaken 

van machinebestanden en support van machines in.  

- Het verwerken en analyseren van meetgegevens met behulp van geavanceerde apparatuur en software. 

- Het rapporteren van meetresultaten aan het projectteam en eventuele afwijkingen identificeren en oplossen. 

- Het opstellen van een referentienetwerk.  

- Het opmeten van uitgevoerde werken (BIM Asbuilt , Asbuilt).  

 

Wie ben jij? 

- Opleiding of ervaring als landmeter.  

- Sterke kennis van meettechnieken en software. Ervaring met CAD software, bij voorkeur Civil-3D, kennis van 

machinesturingen Topcon en Trimble zijn pluspunten. 

- Interesse in wegenbouw en infrastructuur.  

- Nauwkeurigheid, verantwoordelijkheidszin en teamspirit.  

 

Wat hebben we voor jou? 

- Voltijds contract van onbepaalde duur: je start meteen met een contract dat zekerheid biedt.  

- Jong en dynamisch team: bij ons werk je met enthousiaste collega’s in een familiale sfeer, waarin iedereen elkaar 

motiveert om te groeien.  

- Top voordelen: naast een aantrekkelijk loon krijg je extra voordelen zoals bedrijfswagen, GSM, groepsverzekering, 

hospitalisatieverzekering, maaltijd- en ecocheques, …  

- Directe communicatielijnen: we houden van een no-nonsense aanpak en communiceren open en eerlijk. Jouw ideeën? 

Die worden hier gehoord! 

 

Klaar om je carrière te boosten? 

Contacteer Sofie Doom, HR Manager, vandaag nog via jobs@srwgroep.be en maak het verschil! Meer info op www.srwgroep.be 

collega LANDMETER gezocht 
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